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CIRCOLARE N. 6
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Alle

Uffici dell’ Amministrazione centrale e periferica
Dirigente dell’Ufficio IV -N.D.G.

Presidenza del Consiglio dei Ministri  Dipartimento
della Funzione Pubblica - Ufficio relazioni sindacali

Agenzia per la Rappresentanza Negoziale delle
Pubbliche Amministrazioni

Organizzazioni Sindacali di categoria

- Comparto Ministeri-personale delle aree funzionali
- Area | della dirigenza

RSU n.1
RSU n.2
RSU n.3
RSU n.4

(comunicazione via mail)

OGGETTO: Permessi sindacali anno 2017. Determinazione del monte ore e ripartizione
dei permessi sindacali del Comparto ministeri - personale delle aree
funzionali - e dell’Area I della dirigenza.

Con la presente circolare si provvede, per I’anno 2017, alla determinazione del monte
ore dei permessi sindacali retribuiti e riferiti al Ministero dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca, unitamente alla ripartizione tra le organizzazioni sindacali di categoria rappresentative e

le R.S.U..

Il calcolo del monte ore e la successiva ripartizione dei relativi permessi sono stati
elaborati in attuazione delle disposizioni contenute, per il personale delle aree nel CCNQ
sottoscritto presso I’ARAN il 17 ottobre 2013, per i dirigenti nel CCNQ del 5 maggio 2014 e
per entrambi i Comparti nella Legge n.114 dell’11 agosto 2014 che ha stabilito, a decorrere dal
1 settembre 2014, la riduzione del 50% dei permessi sindacali per ciascuna organizzazione

sindacale.
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Si precisa che il monte ore spettante per 1’anno 2017 alle Organizzazioni sindacali
rappresentative ¢ stato ripartito tra le stesse in base alla media tra il dato associativo (numero
delle deleghe rilevate dal Ministero dell’economia e delle finanze al 31.12.2014) e il dato
elettorale (voti ottenuti nelle elezioni delle RSU, anno 2015) come illustrato nell’ Allegato 2.

Attesa l'esigenza, piu volte ribadita dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri -
Dipartimento della Funzione Pubblica, di tenere costantemente monitorate le informazioni
relative ai dipendenti che hanno fruito, nell'anno di riferimento, di distacchi, permessi cumulati
sotto forma di distacco, aspettative e permessi sindacali, nonché di aspettative e permessi per
funzioni pubbliche elettive, si invita a porre la massima attenzione sulle modifiche apportate
dall’art.7 del CCNQ del 17 ottobre 2013 in merito agli adempimenti e procedure connesse alla
fruizione delle prerogative sindacali ribadite dal Dipartimento della Funzione Pubblica con
nota prot. n.59081 del 19.12.2013 inviata a codesti Uffici da questa Direzione Generale Ufficio
IV con nota prot. n.17884 del 30.12.2013.

La presente, corredata dei relativi allegati, ¢ pubblicata nelle reti INTRANET del
Ministero ed ¢ inviata esclusivamente via e mail agli indirizzi istituzionali di posta elettronica.

IL DIRETAORE GENERALE
Jdeopo Greco



Ministero dell istruzione,

dell universita e della ricerca

Allegato n° 1-2017

Personale a tempo indeterminato delle aree funzionali in servizio

al 1° gennaio 2017

Sede

Personale in servizio
(di ruolo, di altre amministr. o di altro
comparto)

Uff. diretta collab. Ministro 130
Dip. Programmazione 361
Amministrazione Centrale =

Dip. Sistema Educativo Istruz. e Formaz. 180
Dip. Formaz. Superiore e Ricerca 199

Totale 860

Amministrazione Periferica Uffici Scolastici Regionali 3.747
(Amm. Centrale e Periferica) Totale 4.607

Determinazione del monte-ore dei permessi sindacali retribuiti

anno 2017
ore permessi ore permessi con riduzione del
CCNQ 17.10.2013 50%
Legge n.114 11.08.2014
Monte ore
spettante alle 3.915,95 1.957,98
00.SS.
Monte ore
spettante alle 1.957,98
RSU

Monte ore complessivo spettante alle OO.SS. ed alle R.S.U.: 3.915,10




Ministero dell istruzione,

dell universita e della ricerca

Ripartizione del monte-ore di permessi sindacali retribuiti

tra le OO.SS. rappresentative nel comparto ministeri - anno 2017

(1) Elezioni delle RSU 3 - 5 marzo 2015. Non sono stati computati i voti attribuiti a OO.SS. non rappresentative.

(2) Rilevazione al 31.12.2014 delle deleghe rilasciate dal personale a favore delle OO.SS. rappresentative

Allegato n°® 2-2017

Voti lista Deleghe P y Totale

00.SS. rappresentative elez. RSU % MIUR % Rappr. Ripartizione | % cumuli ermei.m (Ripartizione al

(1) (2) oo netto dei cumuli)
FP CGIL 1.280 32,56 388 29,13 30,85 603,95 36% 217,42 386,53
CISL FP 784 19,94 271 20,35 20,14 394,43 37% 145,94 248,49
UILPA 880 22,39 313 23,50 22,94 449,20 37% 166,20 283,00
CONFSAL-UNSA 599 15,24 215 16,14 15,69 307,20 37% 113,66 193,54
Federazione UGL-INTESA Funzione Pubblica = .
(ora FEDERAZIONE NAZIONALE INTESA FP) 697 L76 o7 5,03 - oo Bk 258 4LES
FLP - FILP 150 3,82 38 2,85 3,33 65,28 37% 24,15 41,13
USB P.L 169 4,30 40 3,00 3,65 71,49 37% 26,45 45,04

i i Totale 3.931 100 1.332 100 100  1.957,98 718,41 1.239,57




Ministero dellistruzione,

dell universita e della ricerca

Allegato n° 3-2017

Personale a tempo indeterminato delle aree funzionali - anno 2017

Ripartizione della quota di permessi sindacali spettante alle RSU
(Protocollo d'intesa sottoscritto il 27.11.2014 per l'individuazione
della mappatura per la costituzione delle RSU del MIUR)

Amministrazione periferica

Personale in

Ripartizione monte-ore

1 Servizio
Reglone Sedi RSU (di ruolo, di altre amministr. ltale R5U
o di altro comparto) g )
ore minuti secondi
Abruzzo Chieti+Pescara " 46 19 = 33 0
L'Aquila 14 5 57 0
Teramo 24 10 12 0
U.S.R. Abruzzo 30 12 45 0
Totale Abruzzo:| 114] 48 | 27 0
Basilicata Matera 20 8 30 0
U.S.R. Basilicata+ Potenza 47 19 58 30
Totale Basilicata:| 67| 28 | 28 I 30
Calabria Catanzaro+Crotone 53 22 31 30
Cosenza 56 23 48 0
Reggio Calabria 48 20 24 0
Vibo Valentia B - B 24 10 12 0
U.S.R. Calabria 58 24 39 0
Totale Calabria:| 239] 101 | 34 | 30
Campania Avellino ) 44 18 42 0
Benevento - 35 14 52 30
Caserta B 59 25 = 4 30
Napoli 7130 10 30
Salerno o 55| 23 22 30
i U.S.R. Campania 87 36 58 30
Totale Campania:| 351 149 | 10 | 30
Emilia Romagna Bologna+Ferrara 46 19 33 0
Modena+Reggio Emilia ’ 36 15 18 0
Parma+Piacenza 48 20 24 0
Rimini+Forli+Ravenna 56 23 48 0
U.S.R. Emilia Romagna 38 16 9 0
Totale Emilia Romagna:| 224] 95 | 12 | o
Friuli Venezia Giulia Gorizia 14 5 57 0
Pordenone 16 6 48 0
Udine 24 10 12 0
U.S.R. Friuli V. G.+Trieste 43 18 16 30
Totale Friuli V.G.{| 97] 41 | 13 | 30
Lazio Frosinone 41 17 25 30
Latina 46 19 33 0
Rieti+Viterbo A 17 25 30
Roma 83 35 16 30
U.S.R. Lazio 76 32 18 0
Totale Lazio: 287 121 | 58 | 30
Liguria Genova 13 5 31 30
Imperia+Savona 34 14 27 0
La Spezia 20 8 30 0
U.S.R. Liguria 25 10 37 30
Totale Liguria:] 92/ 39 | 6 | o
Lombardia Bergamo 38 16 -9 0
Brescia - 41 17 25 30
Como ) 27 11 28 30
Cremona 19 8 4 30
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Ministero dellistruzione,

dell universita e della ricerca

Allegato n° 3-2017

Amministrazione periferica

Personale in
servizio

Ripartizione monte-ore

Reglone Sedi RSU (di ruolo, di altre amministr. tra le RSU
o di altro comparto) o 2019
ore minuti secondi

Lecco+Sondrio 41 17 25 30

Mantova . 16 6 48 0

Milano+Monza+Lodi . 126 53 33 0
Pavia ' 23 9 46 30

Varese 34 14 27 | 0
U.S.R. Lombardia 65 27 37 30

Totale Lombardia:| 430 182 | 45 | 0

Marche Ascoli Piceno+ Fermo ? 20 8 30 0
U.S.R. Marche+Ancona+Pesaro+Macerata 77| 32 43 30
Totale Marche:| 97[ 41 | 13 | 30
Molise Campobasso+Isernia 29 12 19 30
' U.S.R. Molise 19 8 4 30

Totale Molise:| 48] 20 | 24 | 0

Piemonte Alessandria+Asti 33 14 1 30
Cuneo ) 21 8 55 30

Novara+Verbania B 32, 13 36 0
Torino 65 27 37 30

Vercelli+Biella 28 M 54 0
U.S.R. Piemonte 45 19 7 30

Totale Piemonte: 224] 95 | 12 [ o

Puglia Bari 61 25 55 30
Brindisi 3% 14 = 52 30

Foggia 43 18 16 30

Lecce ) 59 25 4 30

Taranto B - 31 13 10 30

U.S.R. Puglia 50 21 15 0

Totale Puglia:| 279 118 | 34 | 30
Sardegna Cagliari 49 20 49 30
| Nuoro ) 29 12 19 30
Oristano 29 12 19 30

i Sassari 200 8 30 0

"US.R. Sardegna 34 14 27 0

Totale Sardegna:| 161 68 | 25 | 30

Sicilia Agrigento 63 26 46 30
Caltanissetta+Enna 41 17 25 30

Catania 70 29 45 0

Messina 35 14 52 30

Palermo 87 36 58 30

Ragusa 26 M 3 0

Siracusa 32 13 36 0

Trapani 45 19 7 30

U.S.R. Sicilia 58 24 39 0

Totale Sicilia:| 457] 194 | 13 | 30

Toscana Firenze+Arezzo+Pistoia+Prato ‘ 57 24 L 13 | 30
Grosseto+Siena 31 13 10 30

Livorno N 24 10 12 ) 0

Lucca+Massa - 7 ) 38 16 9 0

Pisa B 21 8 55 30

) U.S.R. Toscana 38 16 9 0

Totale Toscana:| 200) 88 [ 49 | 30

Umbria | Perugia 18 7 39 0
Terni 28 11 54 0

US.R. Umbria 30 12 45 0

Totale Umbria:| Y6, 82 Tl-.a8 ] 20

213




Ministero dellistruzione,

dell universita e della ricerca

Allegato n° 3-2017

Personale in
Amministrazione periferica

Ripartizione monte-ore

i Servizio
Reglone Sedi RSU (di ruolo, di altre amministr. trale RSU
o di altro comparto) {aadl gy
ore minuti secondi

Veneto Belluno 15 6 22 30
Padova+Rovigo @ B - 77 32 43 30

| Treviso 37 15 43 30

Verona ) ) 38 16 9 0
Vicenza 7 B B B 49 20 49 30

U.S.R. Veneto+ Venezia 79 33 34 30

Totale Veneto: 295 125 22 30

Totale 3.747 | 1592 28 30

Personale in
Amministrazione Centrale Servizio

Ripartizione monte-ore

) : e tra le RSU
(di ruol(.), di altre amministr. (anno 2017)
o di altro comparto)
ore minuti | secondi
RSUn°1 |
Uff. diretta collab. Ministro 120 + L 0
ittt 351 149 10 30
Dip. Programmazione
o
. RSUn®3 180 76 30 0
Dip. Sistema Educativo Istruz. e Foramz. |
o
. B S 199 84 34 30
Dip. Formaz. Superiore e Ricerca
Totale 860 365 30 0
Totale Amm. Centrale e Periferica 4.607 | 1957 58 30

(1) Articolazione dell'USR Abruzzo sul territorio ai sensi del DM n.908 del 18.12.2014 - art.3

(2) Articolazione dell'USR Marche sul territorio ai sensi del DM n.917 del 18.12.2014 - art.3
(3) Articolazione dell'USR Veneto sul territorio ai sensi del DM n.925 del 18.12.2014 - art.3

3/3




Ministero dellistruzione,

dell universita e della ricerca

Allegato n°4-2017

Personale dirigente a tempo indeterminato
in servizio al 1° gennaio 2017

Amministrazione Centrale

Personale in servizio
(di ruolo, di altre amministrazioni
o di altro comparto)

Uff. diretta collab. Ministro 10
Dip. Programmazibne 30
Dip. Sistema Educativo Istruz. E Formaz. 48
Dip. Formaz. Supei‘iore e Ricerca 20

Totale 108

Amministrazione Periferica

Personale in servizio
(di ruolo, di altre amministrazioni
o di altro comparto)

Abruzzo 6
Basilicata 7 3
Calabria 7 7 5
Campanié . 21
Emilia Romagna 12
Friuli V. G. 6
Lazio 17
Liguria 7
Lombardia 16
Marche 7
Molise 3
Piemonte 7
Puglia 7
Sardegna 5
Sicilia 11
Toscana 9
Umbria 4
Veneto 12

Totale 158

Totale Amm. Centrale e Periferica

266




Ministero dellistruzione,

dell universita e della ricerca

Allegato n° 5-2017

Ripartizione del monte-ore di permessi sindacali retribuiti

tra le OO.SS. rappresentative dell'Area I della dirigenza - anno 2017

Monte-ore spettante
alle OO.SS.:

ore permessi
CCNQ 5.05.2014

ore permessi con riduzione del 50%
Legge n.114 dell'11.08.2014

226,10

113,05

(1) Rilevazione al 31.12.2014 delle deleghe rilasciate dal personale a favore delle OO.SS. rappresentative

Totale
00.SS. Deleghe % ore % cumuli Permes?l (Rlpal‘tIZIOITe
@ cumuli al netto dei

cumuli)
FP CGIL 2 5,26 5,950 5,950
CISL FP 1 2,63 2,975 2,975
UIL PA 3 7,89 8,925 45% 4,016 4,909
CONFSAL UNSA 11 28,95 32,725 32,725
UNADIS 16 4211 47,600 45% 21,420 26,180
DIRSTAT 5 13,16 14,875 14,875
Totale 38 100 113,050 25,436 87,614




