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BandoperilreclutamentodistudentiinapprendistatodiPrimoLiveilo
〝ElettronicaedElettrotecnica－articoIazioneElettrotecnica’’

aisensidelD．1．de112ottobre2015

ILDIRIGENTESCOLASTICO

l′art．21deSia L．59／97art．21eilseguenteDPR275／99

iaL．5312003

iaL．107／2015

laL．183／2014（JobSAct）eiiseguente D・igs81del15giugno2015－CapitoIoV

ii D．idei120ttobre2015inattuazionedeIi’articoIo46，COmmal，deiDlgs．81／2015

ilDA3082del20．06．2016deIia RegioneSic冊a che recepisceiicitato Digs81／2015eil

SeguentegiacitatoD・l

iiDPR88／2010eIeseguent川neeguida

giiAccordiinterconfederalistipulati daiie associazioniSindacaiicomparativamente pIu

rappresentativesulpianonazionaIeinmeritoaicontrattodiapprendistato′inattuazione

deii′art．42C．5delD．Igs．81／2015

Tenutol：ontoChe

L′ITiVittorioEmanueieiildiPaiermoeuna′′lstituzioneformativa’’cherispondeairequisiti def面ti

aiI′art．2，Commal，iettera a）deiD・ideI120ttobre2015，in quantoistituzione scoIastica di

istruzionesecondariadisecondogrado；

Accenatoche

ieaziende

l－　′′AeRSound－ERJK－itaiys．「．I．’’sitain ViaOnorato，46，Paiermo P・106459940828

2－　′′Aritecs．「．I．′′5itain CortIieLoCicero，11，Paiermo，P・104523130823

3－′・lmpIantiecostruzioniElettriches・r・i・′′sitainViaBadia′239′Paiermo′P・104846440826

4－　′′TechnicalSolutions．r．I．’’sitain ViaLeonardoDavinCi，27／A，－Paiermo，P・iO6312430827

5－　′′HTTPs．「．i．’’Sitain ViaG．Bagnera，3，PaIermo，P・IO4692100821

6－　′′GeoIabs．「．l．’’sitain ViaDeSpuches－Carini，P．IO4040700827

7－　Citicems．「．l．′′sitain ViaMaryScheiley，6，90147PaIermo，P・iO6427390825

8－　′，EIettromatics．「．I．’’sitain ViaAmmiragiioPressano，63，PaIermo，P・iO5174180827

9－　〟salemoPackaging′′sitainViaSaivatoreCorieonen・6－Paiermo・P・i・04570120826

10＿〟ElettromeccanicaCiulIa′′sitainViaAmm．DentiDiPirainol，－Palermo P・104385950821

11＿〟IMADis．r．l．′′sitajn ViaPadreRandazzo，－Carini，P．iO4904480821

Jti　－
．ほV



12－〝SoftPointsas〝sitain Via Montepeilegrino，112－PaIemo，P．IO4242590828

13－HeatcooIServiceCop．sitainviaSacraFamigiialルーPaiemo，P．l．06262160820

14－日’vemengoservizis．ri”siti＝nViaFondoChiusaGrande，9ID，Paiemo，P．i．05652620823

riSpOndono airequisitisoggettividefin曲別’art・2，00mmal，letterab）delD・idei120ttobre2015，

inquantoog…nadiessesoggettogiuridi00′航oIaredelrapportodilavoroconi’apprendjstaeche

ognunadieSSerispondeairequisitideIdatorediiavoroespreSSialI’art3C・1letteraa）b）C〉

Consideratodle

trel’LTiVittorioEma…ele用eie sopracitateditte eStatoStipulatounaccordoa川nedireaiizzare

unper∞rSOformativodiapprendistatodiPrimoLiveiioperstudenti chesonoStatiammessineIio

sc…tjno diGiugno deil’anno s∞iasti002016／17alia ciaSSelV di Eiettronca ed EIettrotecnica－

articoiazioneEIettrotecnca periiconseguimentodeidipIomadiist…ZjoneTecnca－Eietlronicaed

Elettrotecnica－a巾COlazioneEiettrotecnjca

Acdaratodle

e possibiie costituire neIdiumo deil’iH V匝Orio EmanueIeiiidiPalermo per ranno scClasti00

2017／18n．l ciasse diquartoannodiElettnDteCnCa00nunper00rSObiennaiediapprendistato di

PrimoLiveiloperil00nSegPimentodeIdipSomadiistruzioneTecnca－Eie…onicaedEIettr°teCnCa－

articoIazioneEIettrotecnica

lNDiCE

00nSideratele premesse．ii presente Bando perii reclutamento di n．20　studenti，peria

00St証uzioneneil′annoscoiastico2017／18，diumC．din．ldas e diquartoannodiElewotecnicain

apprendistatobiennaIediprimoiiveilo peril∞nSeguimentodeidipiomadiistruzioneTecnca－

ElemonicaedElettrotecnica－articoIazioneEIettrotecnicariservandosiiapossibiIitadiampliareodi

restringerel′ac。eSSO O diannuiiarelo stesso Bando neIcaso disoprawenute situazionio

impediment口n ca50dicandidatura00n eSito positivo′e d’obbiigoi’iscrizione aii’iH VITTORIO

EMANUELE川diPaiermo perladuratadeil’apprendistatc．Penadecadenza．ln casodistipuladel

00ntrattOCOnl’aziendainautonomia raggiungerをIasedeneIrispettodeIcalendariostab帥to．Non

SOnOpreVistirimborsiperspesesostenute・

Tenendo00ntO de帖。l：Ordo，eSPreSSOneIIepremesse，edelIedisposizioniali’art．43C．2deiDigs

81／201550norichiestiiseguentirequis砧：

a）EsserestatiammessineIiosc…tinodiGiugno deil’amoscoiasti002016／17aiia classeIV

degliistitL南Tecnici dei settore tecnoiogi00，ind両zzo　〝Eiettronica ed Eiettrotecnica－

articoIazioneEIettrotecnica

b）averegia00mPiutoi16annidietaaIlOsettembre2017

Ladomandadicandidatura dovrapen伯nirea請raverSOlafunzioneonlinepredispostaneisito

istituzionaIede旧llVittorioEmanueleⅢdiPaiemo aII’indjrizzo

http：／／wwwjtivittorioemanueleterzopa証entroieorelZde124Agosto2017ccrredatad辿迫Ie

richiesteiviespresseinciusarautorizzaziohegenitorialeneiGaSCdiminori・

NeIIadomandaiicandidatoindichera：

a）neii’ordinetrepreferenze diaziendecheavrannosolovaIoreindicativoenondidecisioneo

precedenza；

b）1amediariportata訓Osc…t面ofinaiedeiterzoannoelerelativevalutazioni前e而eaiie

discjp冊edeil’areaprofessionalizzante；



C）uheriorielementidime壷o00lIegirtiaIi’ind涌zzoprofessionaIe（esempio：brevetti，

COmPetizioni00nriSuItatiqua血ativamentericonosciuti，eCt…）

Modaiitadiseiezione：

E′00Stituitauna00mmissione00mPoStadatre－Cinquemembr＝ndividuatidaiIeaziende dicuiuno

SaraiIPresidente・La Commissione prowedera aiIaSelezionee ail’assegnazionedeil’apprendista

aII’azienda．Laprova00nSisterainuncoiloquioindividuale．DettocolIoquiosisvolgerailgiorn0

28Agosto　2017aileore8．30．Giiaspjrantiverrannoselezionatiin baseaiseguentidescrittori

PeSati：

－　Curricolo：puntjdal a5

－　Capacitadiproblemsoi所ng：Puntidala5

－　Capacitadireiazionarsi00ngiia軸：Puntidala5

－　Ulteriorieiementidimerito00IiegatiaIi’indirizzoprofessionaie：puntidala5

ipunteggisonograduiltise00ndoiseguentiindicatoridiliveIio：

P＝1su冊ciente

P＝2adeguato

p＝3discreto

P＝4　buono

P＝50ttimo

Neirispettodeiprincipiditrasparenzaepariopportunita，tutti‖componentideIiaCommissione

non avramovincolidiparenteia edia怖nita entroiiquartogradocon candidatiche dovranno

esaminare．La pnDCedura diindividuazione de卸apprendistie attivata a fronte diun numero di

candidature adeguato aIia formazione di una cIasse，PertantOia stipula dei　00ntratti di

apprendistato e subordinata訓’e情e軸vaindividuazione diun numero di a冊eviSu冊ciente aiIa

formazione deilastessa．

Assunzioneacontratto

Isoggettiindividuati ono assuntid訓a d柾a00n COntrattO diapprendistato periidipioma di

ist…Zionese00nda南superiore d cuialIlart・43delDlgs81／2015eiIrapportodiIavoroeregolato

in00nformita aila discipIjnaiegislatva vigente e aIla contrattazione00iiettiva diI而erimento．Le

attivitainaziendasarannodistribuiteneiperiodis00IasticienonscoIastid．Laquotaiavorativaverra

stab冊tainsededicontrattotraI’apprendistaeS’aziendase00ndolenomevigentieneIrispetto

degLia∝ordiinterconfederaIj．Laquotaformativaedisegu両oespressa．

Articoiazionedeiiaformazione

Lafomazioneinternapressol’aziendaedi3700re neiquartoannoedi3700renelquintoann0．．

Questais航uziones00IastcacompIeteralaformazione neiruoIod‖brmatoreestemoattraverso

unpianofomativoindividuaiizzato（disegu而Oden°minatopianoopianoformativo）concordato

traieduepartlCheconiugaie funzioniemansioniassegnate訓’apprendistaneIi－ambito

de旧nquadramentocontrattuale00nlefina庸aformatNediquestalsl航uzioneS∞lastcaincIusii

biso6両fomativispecificddicuiIostessaazjendae00n00Hente．UntutoraziendaIeeuntutor

S00iasti00VerrannOdesignatiperI’attuazionedeIpianoeperiSmonitoraggio．

QueStais航uzionescoIastica，aVVaiendosideilamaterialegisiatvaafferentee00nSeguenteaIi’art．21

delIa Legge59／97，diconcenO COni’azienda definisceilpiano formativo che prevede presso

l’azienda un giornoasettimanascoiasti00，daliuned－alvenerd一．eperiodi nonscoiaStil：icon un

impegnogiornaIierodi7he36mcuisiaggiungeunapausameridiana，Saivoulterioriadattamenti

iogisticLorganizzatMper00niugareieesigenzeditutteIeaziende・



VdIufazioneece動附きαZionede〃ecompetenze

Relativamenteagliaspettiformativicon00rrentitraiedueent胱formative verra predispostoun

pianocheprevedeiavaiuta証oneiniziaIe′intemedia efinaiedegiiapprendimenticon notesui

00mPortamenti．Di00nSeguenZa VerrannO oPpOhunamente caIibrate misure diriaIiineamento

SoStegnoereCuPerOanCheneIcasodisospensionede南udizio・DettevaIutazionioltreamisurarei

progreSSiavranno finaiita pertanto dimonitoraggio e saranno ut消perI’ammissione agIiesami

concIusivideiper00rSidiapprendistatoicuiiSuItativerrannocomunicatiaIi’apprendistae，nelcaso

diminorenni，ai捕Olarideliaresponsab冊agenitoriaie．PerquantoriguardaIaformazioneinterna．

ossiain azienda，Saranno realizzate deiIevaIutazionia cura deItutoraziendale．iIcompIesso di

questiSistemivaiutativisarannoapprezzamentoaifinideicreditoscoIasti00

Peravere diritto訓avaiutazi°ne eCertificazionefinaie，i’apprendista deveaverefrequentato ai

termine deS per00rSOaimenotrequam deImonteore previstosia deilafomazioneintema che

deIIafomazioneestema．GIiesamiconciusivideiper00rSiinapprendistatoSieffettuano，iaddove

previsti，in applicazione deIie vigentinome reIat面e airjspettiviper00rSiordinamentaIi，anChe

tenendo∞ntodelIevaiutazioniespresse daitutorformativo edaltutoraziendaie espresse nel

dossierindividuaie ein funzione dei riSuItati di apprendimento defin繭nei piano fomativo

individuaie．

Agliapprendistiancheneicasidiabbandon。OrisoIuzioneanticipatadel00ntratto′aPartIredaun

periodominimodiIavoroditremesidaIiadatadiassunzione′Vieneriiasciatol’attestazionedeIia

fomazioneaziendaiesvoita．

La scuola rilaSCia a conciusione dei programma sperimentale una certificazione reiativa alle

∽mPetenZeaCquisitenelperiododiapprendimentOSViluppatotrascuolaeazienda・

LacertificazionedeIiecompetenzespettaailascuola，SuiIabasedeiiareIazionedeltutorscolastico

etutoraziendalee．00nValidatadaIdirigentescoiastico，Vieneinser舶neifascicoIopersonaie．Tale

certificazioneviene00nSegnataaIioStudenteapprendistainSiemealdipiomadistatoaiIafinedeI

ciclo scolastic0，0　5u richiesta dell’interessato，nel caso diinter…Zione del programma

Sperimentaie．

Sirende noto．00mePreVistodaldigs81／2015aIi’art・42C3〝・・・COStituiscegiust胱ato motivodi

iicenziamentoiimancatoraggiungimentodegiiobiettiviformativi00meatteStatOda旧S航uzione

formativa〃

TuteiadeidatieRUP

L’is抗uzioneS∞iasticainfomacheidatiinposses odei00nCOHenti sarannoutilizzatiperioscopo

deIpresente Bandoe tra憤atiin00nformitaaIiedisposizionedeiD・igs196／03・Come previsto

da肝art．9　dei D．I．reaiizza，in reiazione ai00mPitiistituzionaii，aZioni di monitoraggjo e

autova山tazionedeipercorsimettendosiadisposizionedelMiURperia disseminazionedeirisultati

eper00nSentireunapro cuad肝usionedeilebuonepratiche・

iiResponsabiIe Unico delprocedimento aisensideil’alt・与delia Legge241dei7／8／1990eii

DirigenteS00lastico deiilTiVittorioEmanueIeiIldiPalermoGiovanniMarchese


