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Oggetto: Avviso di selezione interna di n. 4 unità di personale in servizio presso la Direzione 

Generale per l’USR per la Sicilia per la gestione e l’implementazione del progetto Erasmus + 2022-

1-IT02-KA121-SCH-000080920 

IL DIRETTORE GENERALE 

Visto  il Regolamento (UE) 2021/817 del Parlamento Europeo e del Consiglio che 

istituisce il nuovo Programma Erasmus+ 2021-2027;  

Vista la candidatura dell’USR per la Sicilia - KA120 – Accreditamento Erasmus+ Codice 

Progetto: 2021-1-IT02-KA120-SCH-000046797; 

Visto l’Accordo per l’Accreditamento, in qualità di Coordinatore di consorzio Settore 

Istruzione Scolastica, dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia 2021-1-IT02-

KA120-SCH-000046797; 

Vista la Nota dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ INDIRE di assegnazione di un contributo 

- azione KA1 progetti di mobilità enti accreditati settore scuola - accreditamento 

come coordinatore di consorzio - Codice attività: 2022-1-IT02-KA121-SCH-

000080920; 

Vista la Convenzione per un Progetto multi-beneficiario nell’ambito del Programma 

Erasmus+1 - Settore Istruzione Scolastica Attività KA1 Mobilità per 

l'apprendimento individuale Convenzione n. 2022-1-IT02-KA121-SCH-000080920; 

Considerata la necessità di organizzare le attività (corsi di formazione, inviti esperti, mobilità a 

lungo e breve termine, job-shadowing, teaching and training assignments, 

accompagnatori, visite preparatorie) per perseguire le finalità e gli obiettivi del 

progetto sopra elencato; 

Considerata la necessità di organizzare le suddette attività anche attraverso il contributo del 

personale in servizio presso questa Direzione Generale; 
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INVITA 

il personale in servizio presso la Direzione Generale dell’USR per la Sicilia, a presentare candidatura 

per la selezione di n. 4 unità di personale, per la gestione e l’implementazione del progetto Erasmus 

+ 2022-1-IT02-KA121-SCH-000080920, come di seguito specificato: 

● N. 2 unità di personale per le attività di natura organizzativo-gestionale (PROFILO A). 

● N. 2 unità di personale per le attività di natura giuridico-amministrativo-contabile e gestionale 

del progetto (PROFILO B). 

Art. 1 - CRITERI DI SELEZIONE 

È ammesso alla selezione il personale in servizio presso la Direzione Generale dell’USR per la Sicilia 

in possesso dei requisiti culturali e professionali di seguito descritti, in relazione ai singoli profili: 

Profilo A - Requisiti di accesso: 

1. Laurea (vecchio ordinamento, triennale, specialistica o magistrale); 

2. Conoscenza della lingua inglese di livello C1 o, in subordine B2, certificata dagli enti certificatori 

riconosciuti ai sensi dell'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione, dell'università e della 

ricerca del 7 marzo 2012 e del decreto del Ministro dell'Istruzione del 10 marzo 2022, n. 62 o 

possesso della Laurea in Lingue Straniere Moderne, ai sensi del punto 1. 

Saranno inoltre valutati: 

3. Comprovata conoscenza del Programma Erasmus plus, documentata tramite: esperienza di 

progettazione, gestione, implementazione, valutazione dei progetti KA1 e KA2, conoscenza e 

capacità operativa sulle piattaforme europee di supporto al programma e formazione su 

organizzazione di eventi territoriali e di iniziative di disseminazione; 
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4. Frequenza di corsi di formazione e aggiornamento sulle tematiche relative alla gestione dei 

Programmi comunitari europei linguistici Erasmus+, eTwinning; 

5. Competenze informatiche certificate. 

 

Profilo B - Requisiti di accesso: 

1. Laurea in giurisprudenza o scienze economico-aziendali (vecchio ordinamento, triennale, 

specialistica o magistrale); 

2. Comprovata competenza ed esperienza professionale nelle procedure di acquisto, nelle 

procedure di fatturazione elettronica nonché nella gestione degli adempimenti fiscali. 

Saranno inoltre valutati: 

3. Corsi di perfezionamento, master, abilitazioni, corsi di specializzazione conseguiti e rilasciati 

da Università o Enti Certificatori, attinenti all’incarico da espletare, riconosciuti in base alla 

normativa vigente; 

4. Competenze informatiche certificate. 

 

ART. 2 – MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLA CANDIDATURA 

Le candidature pervenute saranno valutate da un’apposita Commissione nominata dal Direttore 

Generale. La Commissione redigerà una graduatoria tenuto conto del punteggio attribuito in sede 

di valutazione delle dichiarazioni rese in auto-certificazione nell’apposito allegato A. 

 

ART. 3 – DOMANDA DI AMMISSIONE 
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Tutto il personale in servizio presso la Direzione Generale dell’USR per la Sicilia interessato 

all’assegnazione dell’incarico potrà presentare la candidatura all’indirizzo e-mail 

drsi.ufficio1@istruzione.it, entro le ore 14:00 del giorno 17/01/2023. Non saranno prese in 

considerazione domande pervenute successivamente al termine di scadenza. 

A parità di punteggio, sarà attribuita preferenza al candidato più giovane. 

I documenti richiesti per la presentazione della candidatura sono i seguenti: 

• domanda di partecipazione redatta utilizzando il modello allegato (ALLEGATO A); 

• scheda di valutazione titoli (ALLEGATO B); 

• dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilità e di inconferibilità di cui al d.lgs. n. 

39/2013 (ALLEGATO C); 

• curriculum vitae in formato europeo nel quale risultino in evidenza le parti che descrivono le 

competenze e i titoli richiesti. 

Ciascun partecipante alla selezione comparativa potrà presentare la propria candidatura per 

entrambi gli incarichi (profilo A – profilo B). Al singolo candidato potrà essere attribuito un solo 

incarico. 

Il personale interessato a concorrere per il profilo di appartenenza dovrà specificare, nell’apposita 

colonna dell’Allegato A, la preferenza dell’area per la quale desidera concorrere. 

La Commissione si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

domanda di disponibilità, purché la stessa sia rispondente alle esigenze e ai requisiti di 

partecipazione indicati nel presente avviso. La presentazione della candidatura non determina in 

nessun caso il diritto al conferimento dell’incarico. 

 

ART. 4 – CAUSE DI ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA COMPARATIVA 
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Costituiscono cause di esclusione dalla selezione: 

• la mancata sottoscrizione (con firma digitale o autografa) della domanda di partecipazione e 

del curriculum vitae; 

• la presentazione della domanda di partecipazione a un indirizzo di posta elettronica diverso da 

quello specificato nel presente Avviso; 

• la presentazione tardiva della domanda di partecipazione; 

• la mancanza anche di uno dei documenti richiesti dal presente Avviso. 

ART. 5 – COMPITI 

Il personale selezionato dovrà svolgere le seguenti attività: 

Profilo A 

• organizzazione delle attività con le istituzioni partner per le attività del progetto (corsi di 

formazione, esperti invitati, mobilità a lungo e breve termine, assegnazioni di job-shadowing e 

teaching assignments, accompagnatori); 

• informazioni e assistenza al personale beneficiario; 

• supporto allo scambio linguistico e interculturale del personale in mobilità; 

• selezione del personale e controllo sulla selezione degli studenti per le attività di mobilità; 

• predisposizione di accordi per garantire la qualità e il riconoscimento delle attività di mobilità;  

• mobilità del personale in-coming (integrazione, accoglienza, ecc.); 

• monitoraggio sull’inserimento e aggiornamento delle informazioni riguardanti i partecipanti e 

le attività di mobilità nello strumento di gestione Erasmus+ (Beneficiary Module); 

• monitoraggio del raggiungimento dei risultati e controllo dei partecipanti; 

• stesura e trasmissione del rapporto sullo stato di attuazione del progetto (se disponibile nello 

strumento di gestione e rendicontazione Erasmus+) e il rapporto finale; 
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• sensibilizzazione e promozione dell’utilizzo della Piattaforma eTwinning e Erasmus+ Projects 

Results per la disseminazione; 

• monitoraggio sul rispetto delle normative comunitarie connesse al progetto Erasmus +. 

PROFILO B 

• selezione del personale e degli studenti per le attività di mobilità; 

• predisposizione di accordi per garantire la qualità e il riconoscimento delle attività di mobilità;  

• stesura e trasmissione del rapporto sullo stato di attuazione del progetto (se disponibile nello 

strumento di gestione e rendicontazione Erasmus+) e il rapporto finale; 

• monitoraggio sull’inserimento e aggiornamento delle informazioni riguardanti i partecipanti e 

le attività di mobilità nello strumento di gestione Erasmus+ (Beneficiary Module) 

• monitoraggio del raggiungimento dei risultati e controllo dei partecipanti; 

• supporto alla scuola cassiera per l’organizzazione di eventi di disseminazione; 

• monitoraggio delle procedure di affidamento (individuazione caratteristiche del bene/servizio 

richiesto. ricerca operatore economico, stesura determine di affidamento, preparazione avvisi 

di manifestazione d’interesse, acquisizione cig, cup, durc, annotazione Anac, regolarità imposte 

e tasse, casellario del Tribunale, verifica dichiarazione art. 80, tracciabilità flussi finanziari); 

• supporto e monitoraggio delle movimentazioni di spese correnti all’estero; 

• supporto alle procedure di registrazione dei documenti contabili; 

• supporto alle procedure di gestione fiscale; 

• monitoraggio sul rispetto delle normative comunitarie connesse al progetto Erasmus; 

• monitoraggio sul rispetto delle normative poste a tutela del consumatore (anche comunitarie); 

• monitoraggio sulla tutela dei rapporti giuridici aventi carattere di transnazionalità; 

• monitoraggio sul rispetto delle norme generali in materia di salute e sicurezza. 
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Il personale selezionato (profilo B) inoltre, dovrà fornire supporto anche in relazione al rispetto delle 

normative comunitarie ed alla tutela dei rapporti giuridici aventi carattere di transnazionalità. 

ART. 6 – COMPENSO 

Il compenso spettante al personale di supporto selezionato è determinato sulla scorta dei criteri e 

dei parametri indicati nell’allegato 1 rubricato “Condizioni generali - Modello Convenzione Multi –

Beneficiario 2022” del progetto Erasmus Plus 2022-1-IT02-KA121-SCH-000080920. 

Per l’espletamento della relativa attività, sarà corrisposto il compenso orario previsto dal CCNL di 

riferimento del personale selezionato ed impiegato nelle attività, per un numero massimo di 150 

ore per ciascuno dei profili selezionati. 

Le attività dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio ordinario, a partire dalla data della 

nomina fino al termine del progetto. Il pagamento verrà effettuato a fronte della presentazione di 

timesheet con l’orario di impegno svolto. 

Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessità e/o alla reale 

erogazione dei fondi da parte dell’AN. 

Qualora si rendessero necessarie ulteriori ore aggiuntive all’incarico stesso, questa Amministrazione 

si riserva la facoltà di aumentare le ore di incarico, senza necessità di ulteriore avviso di selezione, 

alle stesse condizioni dell’incarico iniziale, per un massimo del 30% delle ore attribuite inizialmente. 

Il pagamento sarà soggetto al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. 

 

ART. 7 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
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Ai sensi dell’art.13 del GDPR UE2016/679 e l’ex D.Lgs. 163/2001 i dati personali forniti dai candidati 

saranno raccolti presso l’USR per la Sicilia per le finalità di gestione della selezione e potranno essere 

trattati anche in forma automatizzata, e comunque in ottemperanza alle norme vigenti, secondo 

quanto indicato nella allegata informativa. 

ART. 8 - DIFFUSIONE DELL’AVVISO E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIE 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione nella sezione “Albo Pretorio” del sito 

dell’USR per la Sicilia e mediante invio alla casella di posta istituzionale di tutto il personale in 

servizio presso la Direzione Generale dell’USR per la Sicilia. 

I risultati della selezione comparativa saranno divulgati tramite pubblicazione della graduatoria 

sezione “Albo” del sito dell’USR per la Sicilia, con valore di notifica agli interessati. 

 

Il Direttore Generale 

Giuseppe Pierro 

 

Al Personale in servizio presso la 

Direzione Generale dell’USR per 

la Sicilia 

Sede 
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